Lucijas Rancanes Makasanu Amatu

vidusskolas pasSnovértéjuma zinojums.
2023./2024. macibu gads.

Makasani, 9. 10.2024.

(vieta, datums)

SASKANOTS

Rézeknes novada pasvaldibas Izglitibas un sporta
parvaldes vaditaja vietnieks

(dokumenta saskanotaja pilns amata nosaukums)

Vilis Deksnis

(paraksts)

(vards, uzvards)

(datums)

1. Izglitojamo skaits un 1stenotas izglitibas programmas 2023./2024. macibu gada

Izglitibas Izglitibas Licence Izglitojamo Izglitojamo skaits
programmas - — skaits macibu gada beigas
programmas Nr. Licencesanas | _ _
nosaukums macibu gada
kods datums sakuma

Pamatizglitibas 210171111 V-3739 | 20.08.2020. 54 51
programma
Visparégjas 31016011 V-3293 | 20.08.2020. 5 3
vidgjas izglitibas
programma




2.1zglitibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates

1.1. Izglitibas iestades misija — Kvalitativa vispargja izglitiba un latvieSu tautas makslas
tradicijas balstita amatu izglitiba, kas sniedz zinasanas un prasmes kokapstradé un
tekstildarbos, nodrosinot tautas makslas prasmju saglabasanu un parmantojamibu. Veidot
izglitojamiem izpratni par Latgales novada kultiirvidi un v€lmi piedalities tas kopSana un
talaka attistiSana.

1.2. Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — zinatkara, radosa un atbildiga personiba.

1.3. Izglitibas iestades darbibas un izglitibas programmas IstenoSanas kvalitates mérki un to
sasniegSanas izvert&jums:

Merkis Merka sasniegSanas izvert&jums
1. Sekmét ieks$gjas kontroles Izstradats Darba plans macibu gadam, kur ietverta
efektivitati, paaugstinat uzraudziba. Aktualizeti iestades darba kartibu
personala atbildibu un reglament&josie dokumenti, ar ko iepazistinati
mérktiecigu pienakumu darbinieki.
veikSanu.

2. Veicinat skolénu motivaciju, Aktualizéta audzinaSanas darba programma.
skoléniem Iidzatbildigi pildot | Izstradati klasu audzinaSanas darba plani, kuros
ieksgjas kartibas noteikumu ietverti aktuali jautajumi par uzvedibu, drosibu,
prasibas. savstarpgjo cienu, saturigu laika pavadiSanu, veseligu

dzivesveidu.

3. Veidojot macisanas Padagogiem radita iesp&ja pilnveidot savas prasmes
organizacijas kulturu skola, darba ar E — klasi, sniegts atbalsts efektivas macibu
sniegt konkrétu un uz izaugsmi | stundas veidoSana, izmantojot dazadas pieejas, ka art
verstu atgriezenisko saiti izglitojamo sasniegumu veértésana.
pedagogiem.

4. Popularizgjot izglitibas Parskata macibu gada, stradajot ar izglitojamiem,
iestades sasniegumus un izdevies panakt pozitivu dinamiku — samazinat vai
piedavajumu, veicinat jaunu izskaust neattaisnotu kav&jumu skaitu, samazinat
skolénu piesaisti. nesekmibu vairakiem skol€&niem.

2023. gada vasaras perioda tika iznemti 12 jauni
izglitojami, 2024. gada vasara — 16 jauni
izglitojamie.

1.4. 2023./2024. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativiun | Norade par uzdevumu izpildi
kvalitativi (Sasniegts/dalgji sasniegts/ Nav
sasniegts) un komentars
Nr.1 a) Kvalitativi Macibu gada laika 1stenotas
Izglitibas Izveidots plans, kada pedagogi visas aktivitates, kas paredzetas
satura sadarbojas, lai sniegtu mérktiecigu | Darba plana.
istenoSana atbalstu katram izglitojamam.
skoléncentréta
macibu




sp&ju izkopsSana.

arT lasitprasmes un teksta izpratnes
uzlaboS§anos.

procesa, StarppriekSmetu sadarbiba,
attistot karjeras pasakumi izglitojamo
caurviju motivacijas veicinasanai.
prasmes un
motivaciju.
b) Kvantitativi Sniegts atbalsts 8
Logopeda, speciala pedagoga, izglitojamiem, ka art
skolotaja paliga atbalsts saskana ar | priekSmetu pedagogi informéti
grafiku. par vélamiem atbalsta
pasakumiem un darba metodem
ar izglitojamiem.
Nr. 2 a) kvalitativi Stundu vérosana pierada, ka
Lasitprasmes un Pedagogi mérktiecigi strada, lai pedagogi visos macibu
argumentéSanas katra macibu priekSmeta sekmétu | priekSmetos ieklauj uzdevumus

lasttprasmes uzlabosanai.

b) kvantitativi
Lielakajai dalai skolénu uzlabojies
sniegums ikdienas macibu darba
vismaz par 10%.

90% izglitojamo ir uzlabojusies
ikdienas macibu sasniegumi,

9 .klasei uzlabojusies
sasniegumi valsts parbaudes
darbos.

Nr. 3

Latviesu valodas
lietoSanas
prasmju
uzlabosana
mazakumtautibu
gimenu
bérniem.

a) Planoti latviesu valodas lietoSanas
uzlaboSanas pasakumi
audzinasSanas ietvaros,
Arpusstundu pasakumi, kas sekmé
latviesu valodas lietoSanu.

Skola izvietotas atgadnes par
latviesu valodas lietoSanu. Visi
pedagogi un darbinieki
atgadina skoléniem, ka skola
saskarsmes valoda ir latviesu
valoda. Tika organizgti
konkursi, lai motivetu skolénus
sava starpa runat latviski,
iemacttu labak formul&t savas
domas un runu.

c¢) Visi skoléni sava starpa skola art
brivaja laika, starpbrizos sarunajas
latviski.

Dalgji sasniegts, jo ne visi
skoléni starpbrizos sava starpa
runa latviski.

1.5.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos

rezultatus 2024./2025. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi

Nr.1

1estades macibu

Pilnveidot izglitibas

procesu, izmantojot

a) kvalitativi

giiSanai.

Sniegt pedagogiem metodisko atbalstu daudzveidigu metozu
pielietoSana macibu procesa augstaku izglitojamo sasniegumu




daudzveidigas
pieejas, pieméram,
5E, Sulaca, Klafki.

b) kvantitativi
Visi pedagogi macibu stundu veidoSana pielieto daudzveidigas
metode.

Nr.2

Pilnveidot amatu
prasmju un makslas
integraciju macibu
procesa, organizgjot

a) kvalitativi
Izveidot starpdisciplinaras maciSanas un macisanas planu,
paredzot tam atbilstoSus resursus un panémienu rekomendacijas.

starpdisciplinaru
macisanos.
¢) kvantitativi
Visi pedagogi integré macibu satura apguvé starpdisciplinaro
macisanos.
Nr. 3 a) Kvalitativi

Pilnveidot macibu
sasniegumu
vertesanu. Panakt
visu pedagogu
vienotu izpratni un

Nodrosinat pedagogiem metodisko atbalstu skolénu summativaja
un formativaja verteésana.

vienotu pieeju
izglitojamo
sasniegumu
summativaja un
formativaja
verteSana.
b) kvantitavi
Visi pedagogi izprot izglitojamo sasniegumu vértéSanas kartibu
un to pielieto.
Nr. 4 a) Kvalitativi

Popularizet izglitibas
1estades macibu,
interesu izglitibas,
kulturizglitibas
piedavajumu,
arpusstundu
aktivitates, lai
piesaistitu visu klaSu
izglitojamos.

Izstradat jaunu attistibas planu.

Regulari publicét attelus, video un aprakstus medijos un
socialajos tiklos par izglitibas iestades sasniegumiem un ikdienas
macibu darbu un arpusstundu pasakumiem.

b) kvantitativi
Palielinat izglitojamo skaitu par vismaz 15%




1. Elementu izvertejums

3.1. Pasvertesana izmantotas kvalitates veért€Sanas metodes: macibu stundu vérosana, sarunas,
situaciju analize, izglitibas iestades apskate, attalinato macibu izpéete, dokumentu analize,
anketésana, intervijas.



3.2. KVALITATES JOMA — ATBILSTIBA MERKIEM

3.2.1. Elementa “Kompetences un sasniegumi” kvantitativais un kvalitativais izveértéjums

3.2.1.1.Butiskakie iegttie dati, informacija un secinajumi par visu elementu.
Iestade ir izveidota sist€éma, kas izglitojamiem dod iesp&ju sasniegt pozitivu izaugsmes dinamiku, sasniedzot tiem optimalus rezultatus,
vienlaikus butisku uzmanibu veltot personibas izaugsmes jautajumiem. To apstiprina $adi dati un informacija (atseviski neizdalot
ikdienas macibu sasniegumus vidgjas izglitibas programma, jo Sogad macibas $aja programma noslédz tris izglitojamie):

Izglitojamo ikdienas macibu sasniegumu vid€jais statistiskais veért§jums ir 6,14 balles p&c starpvert€§juma rezultatiem
2023./2024.m.g. 1.semestrT;

2021./2022.macibu gada 51% izglitojamo ikdienas izglitibas procesa sasniedza labus macibu rezultatus (vid€ji 7 balles un
augstak), 87,6% izglitojamo ikdienas izglitibas procesa sasniedz labus macibu rezultatus priekSmetos ar augstakiem
sasniedzamiem rezultatiem (dizains un tehnologijas - 86%, kokamatnieciba - 90%, tekstildizains - 78%, dailamatnieciba - 100%);
2022./2023.macibu gada 54% izglitojamo ikdienas izglitibas procesa sasniedz labus macibu rezultatus (vid&ji 7 balles un augstak);
Izglitojamo macibu sasniegumi gada un valsts parbaudes darbos atSkiras 4% robezas, kas norada uz to, ka kopuma tie atbilst
izglitojamo ikdienas macibu sasniegumiem;

Iestade apkopo, uzkraj un analizg datus par izglitojamo ikdienas macibu sasniegumiem, ka ar1 veic izglitojamo zinasanu, prasmju
un kompetencu diagnostiku, izmantojot piedavatos diagnosticgjosos darbus 3., 6.klas€, lai analiz€tu izglitojamo izaugsmes
dinamiku un nepiecieSamos uzlabojumus macibu priekSmetu apguves stratégijas. Pedagogi regulari diagnosticé izglitojamo
zinasanas un prasmes, sniedz atgriezenisko saiti, izmantojot formativo vérteSanu. Katru ménesi pedagogi apkopo datus par
izglitojamo macibu sasniegumiem un péc nepiecieSamibas macibu sasniegumu dinamikas pozitivam uzlabojumam piesaista
atbalsta personalu;

Izglitojamie piedalas konkursos, olimpiades, sacensibas gan izglitibas iestad€, gan novada, pieméram, 2022./2023.mac.g. 1.vieta
novada kimijas olimpiadé 5.-9.klasu posma, 1.vieta biologijas olimpiadé 5.-9.klasu posma, l.vieta un atziniba dizaina un
tehnologiju olimpiade novada, 2.vieta anglu valodas olimpiadg atziniba matematika 5.-9.klasu posma utt.). Darbs ar talantigajiem
notiek konsultaciju laika;

Izglitojamie apgiist pilsoniskas lidzdalibas pieredzi ikdienas macibas, izglitojamo pasparvaldé un lidzdarbojoties arT pilsétas un
novada aktivitates; audzinaSanas darbs ir integréta ikdienas izglitibas procesa dala, ko apliecina macibu stundu verosana iegiitie



rezultati dizaina un tehnologiju stundas (no vienas puses tradicionalas amata prasmes un to apguve ka veselibu veicinoss
instruments un tradiciju parmantosana, no otras puses - audzinasanas pieeja personibas ieradumu veidosana darba), STEM macibu
priekSmetu stundas (prasme uznemties atbildibu, pienemt 1émumu atbildigi, par to sanemot tulit€ju atgriezenisko saiti u.tml.), kur
audzinasanas darbs veidots 11dzigi pieejai, kas raksturiga darba vid€ balstitam macibam vai p&c pieejas “macisanas darot”;

e Nozimiga audzinasanas darba dala saistita ar majas videé apgistamajiem ieradumiem pasSapripei (izglitojamie, kuri uzturas
dienesta viesnica), mierigu ikdienas sadzives apstaklu veidoSana un uzturéSana izglitojamiem, riipes vienam par otru, izmantojot
apvienoto klasu sniegtas iespgjas, lai veidotu personaliz&tu attieksmi un pieeju katram izglitojamam ikdienas izglitibas procesa.

Rezultativa raditaja nosaukums

Kvalitates ltmena

Stipras puses

Turpmakas attistibas

audzinasanas darbu****

katram skolénam.

vertejums punktos vajadzibas
Izglitibas iestades un izglitibas programmas kvalitates 3
mérki un to sasniegSana
Izglitojamie uzlabo savus macibu rezultatus* 3 Turpinat personalizet
macibu procesu, lai attistitu
katra izglitojama talantus.
Izglitibas iestade mérktiecigi atbalsta izglitojamos
pastavigi uzlabot un stiprinat savus macibu un prasmju
rezultatus™*
Izglitibas iestade mérktiecigi atbalsta izglitojamos 3
giit augstus sasniegumus™**
Izglitibas iestade isteno sist€émisku un mérktiecigu 4 Personaliz&ts atbalsts

" _verté tikai pamatskolas un vidusskolas

** _verte speciala skola un profesionalas ievirzes skolas
**%* _ neverté PII un speciald skola

*EXE _ neverté profesionalds ievirzes skolas




3.2.1.2. Elementa “Kompetences un sasniegumi’” paSvertésana iegiitais rezultats atbilst kvalitates vért€juma Iimenim - labi

3.2.2-Elementa “Izglitibas turpinasana un nodarbinatiba” kvantitativais un kvalitativais izvertejums

3.2.1.Bitiskakie iegiitie dati, informacija un secinajumi par visu elementu:
Izglitibas iestade strada ar izglitojamiem, uzlabotu vinu sasniegumus un nodrosinatu izglitibas turpinasanu. Skolas sadarbojas
ar vecakiem, nepiecieSamibas gadijuma ar socialo dienestu, lai izglitojamie nepaliktu macities atkartoti taja pasa klase, tomeér
atsevisSkos gadijumos darbibas nav nesusas vélamo rezultatu.
Izglitibas iestade vac un apkopo informaciju par izglitibas procesu no skoléniem un vecakiem, lai turpmak pilnveidotu macibu
un audzinasanas darbu. Izglitibas iestade 2022./2023. macibu gada nebija skolénu, kuri priekslaicigi partrauktu macibas. Visi
9. klases absolventi turpina izglitibu citas macibu iestades. Tapat 2023. /2024. macibu gada nebija skolénu, kuri priekslaicigi
partrauktu macibas. Visi 9. klases absolventi turpina izglitibu.
Lai izglitojamiem atvieglotu turpmakas maciSanas izvéles, izglitibas iestades audzinasanas darba ir icklauta karjeras izglitiba,
skoleéni apmeklé dazadus objektus un pasakumus arpus skolas, iepazistot dazadas profesijas. Dazadu profesiju parstavji
viesojas arT izglitibas iestade. Skola apzina absolventu turpmakas macibas un darba gaitas, sazinas socialajos tiklos, aicina
uz skolu, lai izglitojamiem stastitu par savu profesionalo karjeru.

RR Rezultativa raditaja nosaukums Kvalitates ltmena Stipras puses Turpmakas attistibas
vertejums punktos vajadzibas
RR1 | Izglitibas iestades darbs ar izglitojamiem, kam ir 3 Sekmet vecaku
zemi macibu sasniegumi lidzdalibu bérnu
motivésana sistematiski
un mérktiecigi macities.
RR2 | Izglitibas iestades riciba, izvertgjot absolventu 4
un/vai vinu vecaku sniegto informaciju par
nepiecieSamo ricibu izglitibas procesa pilnveidei
RR3 | Izglitibas iestades izglitojamo iemesli izglitibas 3
iestades mainai un macibu partraukSanai
RR4 | Izglitibas iestades 1stenota karjeras izglitiba 4 Izveidota karjera

izglitibas




programma. Notiek
daudzveidigi karjeras
izglitibas pasakumi
visu vecumposmu
izglitojamiem.

RR5 | Izglitibas iestades T1stenotais monitorings par 3
absolventu turpmakajam macibam / studijam un /
vai profesionalo darbibu

3.2.2. Elementa “Izglitibas turpinasana un nodarbinatiba” paSvertésana iegtais rezultats atbilst kvalitates vert€juma [imenim labi.
3.2.3. Elementa “Vienlidziba un ieklauSana” kvantitativais un kvalitativais izvertéjums

3.2.3.1.Butiskakie iegutie dati, informacija un secinajumi par visu elementu.
Iestade nodrosina piemé&rotu un ieklaujosu vidi dazadiem izglitojamiem un veicina vienlidzibas un ieklauSanas organizacijas kultiiru. To
apliecina $adi dati un informacija:

e AnketéSana iegiitie dati norada uz to, ka gandriz visi izglitojamie lepojas ar piederibu izglitibas iestadei.

e Jestade macas izglitojamie no gimeném ar sarezgitiem socialekonomiskiem apstakliem, izglitojamie ar nelieliem veselibas
trauc€jumiem, izglitojamie, kuriem ir gritibas ieklauties lielas izglitibas iestad@s. Visi izglitojamie jutas pienemti un ieklauti
es08aja vide ar iesp&ju attistit personibu, izaugt;

e lestades pieeja, izmantojot makslu arT ka veselibu veicino$u instrumentu, lauj izglitojamiem atverties un sasniegt pozitivu
izaugsmes dinamiku, pakapeniski uzlabo izglitojamo macibu sasniegumus;

e Irizstradati ricibas algoritmi gadijjumiem, ja novérojami neiecietibas gadijumi, tie ieklauti iek$gjas kartibas noteikumos, kopuma
pedagogu faktiska riciba apliecina vienotu izpratni par vienlidzibas un ieklauSanas jautajumiem, ka arT augstu toleranci pret visu
veidu dazadibu;



Rezultativa raditaja nosaukums

Kvalitates ltmena

Stipras puses

Turpmakas attistibas

ieklaujosas macibu vides nodroSinasanai un
vienlidzigas attieksmes organizacijas kultiiras
ievieSanai.

vertejums punktos vajadzibas
Izglitibas iestades darbiba un izglitibas 4 Gandriz visi izglitojamie un
programmu stenosana un izglitibas ieguve vecaki ir apmierinati ar
izpratne par vienlidzibas un ieklauSanas izglitibas iestades izveli
aspektiem izglitiba.
Izglitibas  iestades  izveidota  sistéma 4 Turpinat pilnveidot

izglitojamo izpratni par
ieklaujosu uz savstarpgju
cienu balstitu iestades vidi.

3.3. KVALITATES JOMA - KVALITATIVAS MACIBAS

3.3.1. Elementa “MaciSana un macisanas” kvantitativais un kvalitativais izvértéjums

3.2.3.2. Elementa “Vienlidziba un ieklauSana” pasvertéSana iegiitais rezultats atbilst kvalitates verte§juma Itmenim Jo#i labi

3.3.1.1. Informacija par izglitibas iestades vadibas noteiktajiem virzieniem/mérkiem macibu stundu / nodarbibu vé&rosana
2023./2024.mac.g.

Lai monitorétu un izveértétu macibu procesu 2023./2024. macibu gada izglitibas iestade turpinajas stundu vérosana, ko veica
vadibas parstavis, ka ar1 pedagogu savstarp&ja stundu véroSana, lai dalitos ar labas prakses piemériem. Tika izveidots stundu
verosanas grafiks 1. un 2. semestrim. Stundu véroSanai tika izvirziti $adi merki:
* iegiit informaciju par macibu stundas vai nodarbibas planosanu, norisi, optimalu strukttiru, atgriezeniskas saites veidoSanu ar

skoléniem, sasniegtiem rezultatiem, skolénu iesaisti un apmierinatibu,

* pedagogiem savstarpgjo stundu vero$ana radit iesp&ju un idejas starpprickSmetu saiknu veidoSanai, caurviju prasmju
attistiSanai, problémsituaciju risinasanai, inovativu metozu un darba pan€mienu apmainai, cita vieda profesionalas sadarbibas

veicinasanai;

* sniegt pedagogiem nepieciesamo atbalstu macibu procesa pilnveidei.
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3.3.1.2. Bitiskakie iegutie dati, informacija un secinajumi no macibu stundu / nodarbibu vérosanas.

Rezultativa raditaja nosaukums

Kvalitates [imena
vertgjums punktos

Stipras puses

Turpmakas
attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades izveidota sistéma datu ieguvei par maciSanas un 4
macisanas kvalitati un tas pilnveidei (pielikuma japievieno macibu
stundu/nodarbibu veéroSana izmantotas véroSanas lapas, kuras netiek
publicg@tas)
Izglitibas procesa planoSanas un Tstenosanas efektivitate un kvalitate * 4 Gandriz 90%
gadijumu macibu
process tiek vadits
efektivi.
Izglitibas procesa diferenciacija, individualizacija un personalizacija =" 3
Izglitibas procesa TstenoSanas kvalitate attalinatajas macibas 3
Macibu sasniegumu vérteésanas kartiba 3 Sniegt
pedagogiem
metodisko
atbalstu vienotai
izpratnei par
izglitojamo
sasniegumu
verteSanu.
Izglitibas iestades individualiz&ta un /vai personaliz&ta atbalsta sniegSana 3

izglitojamiem

Izglitibas iestades darbiba, nodro$inot izglitibas ieguvi gimeng"

*

Izglitibas procesa Tsteno§ana pirmsskolas izglitibas programma”™”

" _netiek vertéts izglitibas iestades, kurds tiek istenota tikai pirmsskolas izglitibas programma
" _netiek vertéts izglitibas iestades, kurds tiek istenota tikai pirmsskolas izglitibas programma un/vai tikai profesionalds ievirzes izglitibas programma
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" _tiek vertéts tajas izglitibas iestades, kurds tiek istenota izglitibas ieguve gimené
" _tiek vertéts tajas izglitibas iestadeés, kuras tiek istenota pirmsskolas izglitibas programma

3.3.1.3.Elementa “MaciSana un maciSanas” pasSveértésana iegitais rezultats atbilst kvalitates veértejuma [imenim labi

3.3.2. ELEMENTA “Pedagogu profesionala kapacitate” kvantitativais un kvalitativais izvertéjums.

3.3.2.1. Bitiskakie iegitie dati, informacija un secinajumi par visu elementu:

100% pedagogiem ir nepiecieSsama izglitiba un profesionalas kompetences pilnveidi atbilstosi normativajos aktos noteiktajai
kartibai,

Pedagogu profesionalas kompetences pilnveide tiek planota un parraudzita: pedagogi ir apmekl&jusi nepiecieSamos profesionalas
kompetences pilnveides kursus, ar ieglitajam atzinam dalas metodisko jomu sanaksmés, ka ari pedagogiskajas s€dEs.
Metodiskajam atbalstam un pedagogu profesionalajai pilnveidei tiek izmantotas arT R€zeknes novada Izglitibas parvaldes sniegtas
iesp&jas (pieméram, seminari, kursi, u.c.);

Macibu stundu v@roSana apliecina, ka pedagogi izmanto aktualajos kursos iegiitas zinasanas un prasmes, lai nodro§inatu
maciSanas procesa pilnveidi un parmainu ievieSanu izglitibas procesa;

Tiek nodro$inata visu macibu priekSmetu maciSana, pedagogu noslodzes jautajumi tiek risinati ar vairaku kvalifikaciju ieguvi ar
tiestbam macit vairakus macibu priekSmetus, vairaki pedagogi apvieno darbu vairakas izglitibas iestade€s, nepilna slodze ir art
pedagogiem, kuri ir pensijas vecuma;

2 pedagogi ir izglitibas iestades absolventi, pedagogiem, kuri uzsak stradat iestade, atbalstu sniedz vadiba un metodisko jomu
vaditaji;

Ir izveidota sistema pedagogu darba pasvértesanai. Pedagogi pasvertejuma macibu gada beigas izverte savu profesionalo darbibu,
tai skaita macibu un audzinasanas darbu, sadarbibu ar kolégiem, nosaka savas darbibas stipras puses un nepiecieSamo turpmakai
profesionalajai pilnveidei, kas tiek nemtas véra izvirzot kartgja macibu gada prioritates;

Vadiba veicina, atbalsta, uztic un nodrosina iespgjas pedagogu profesionalai izaugsmei, pieméram, jomas koordinéSanu, dazadu
projektu koording€Sanu, izglitojamo sagatavoSanu dazadiem konkursiem (dailamatniecibu, u.c.), pedagogu maciSanas grupu
vadiSanu, darbosanos pedagogu radosajas grupas u.c.
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Rezultativa raditaja nosaukums

Kvalitates limena

Stipras puses

Turpmakas attistibas

vertéjums punktos vajadzibas

Pedagogiem nepiecieSamas izglitibas un profesionalas 4 Gandriz visi
kvalifikacijas atbilstiba normativajos aktos noteiktajam pedagogi strada
prasibam inovativi, spgj

aizraut un

motivet

izglitojamos.
Pedagogiem nepiecieSamas profesionalas kompetences 4
pilnveides atbilstiba normativajos aktos noteiktajam
prasibam
Pedagogu noslodze un profesionalas kvalitates 3
novertesanas kartiba izglitibas iestade
Pedagogu profesionalas darbibas pilnveides sisteéma 3 Turpinat pilnveidot

izglitibas iestade

pedagogu prasmes
stundu veidos$ana un
izglitojamo sasniegumu
vertésana atbilstosi
akreditacijas komisijas
ieteikumiem.

3.3.2.2. Elementa “Pedagogu profesionala kapacitate” pasvertésana iegiitais rezultats atbilst kvalitates veért€§juma Iimenim labi

3.3.3. Elementa “Izglitibas programmu Isteno$ana” kvantitativais un kvalitativais izvértéjums.

3.3.3.1 Batiskakie iegutie dati, informacija un secinajumi par visu kriteriju:
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Izglitibas iestade aktualizé un ir nodroSinajusi informacijas pieejamibu VIIS par normativajos aktos noteiktajiem
dokumentiem un iestades darbibu. Izglitibas iestade isteno aktualu, vispusigi attistoSu izglitibas programmu — programmu ar
paaugstinatiem sasniedzamiem rezultatiem dizaina un tehnologijas, piedavajot izglitojamiem no 1. lidz 4. klasei apgt
dailamatniecibas pamatus, no 5. — 9. klasei tekstildizainu un kokamatniecibu.

Atbilstosi izglitojamo interes€ém, sp&jam un aktualitates, izglitibas programmas stenoSana tiek pilnveidota proporcija starp
teorétiskam zinasanam un prasmém, pilnveidots uzdevumu saturs un forma, kas izglitojamiem sniedz iesp€jas attistit savus
talantus, radoSumu un veicina personibas izaugsmi.

Skola lielakajai dalai iesaistito ir vienota izpratne par izglitibas programmas mérkiem un sasniedzamajiem rezultatiem.. Katru
gadu tiek izverteta izglitibas programmas TstenoSanas kvalitate, parrunatas turpmakas attistibas vajadzibas. Lielaka dala
pedagogu mérktiecigi sadarbojas, 1stenojot izglitibas programmu.

Macibu procesa tiek nodroSinata starppriekSmetu saikne, notiek starpdisciplinard maciSanas, tiek attistitas caurviju prasmes.
Katru gadu tiek aktualiz€ta Audzinasanas darba programma, noteiktas prioritates, lai veicinatu izglitojamo izpratni par
vertibam un tikumiem, cienu pret lidzcilvékiem, vidi, materialajam vertibam, valsts simboliem. Visi pedagogi izprot savu
lomu izglitibas programmas TstenoSana, savstarpgji sadarbojas. Gan macibu, gan audzinasanas darba biitiska uzmaniba tiek
veltita patriotismam.

NPK Rezultativa raditaja nosaukums Kvalitates limena Stipras puses Turpmakas
vertejums punktos attistibas vajadzibas
RR1 | Izglitibas iestades informacija par tas Tstenoto izglitibas 4
programmu ievadiSana un aktualizeéSana VIIS
RR2 | Izglitibas iestades Tstenotas izglitibas programmas atbilstiba 4
tiesibu aktos noteiktajam prasibam, aktualitite un
misdienigums
RR3 | Izglitibas programmas TistenoSana iesaistito izpratne par 3 Sekmet izglitojamo
izglitibas programmas mérkiem un 1-3 gadu laika vecaku
sasniedzamajiem rezultatiem ieinteresétibu un
sadarbibu
izglitojamo
sasniegumu
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uzlabosana
izglitibas
programma.
RR4 | Izglitibas iestades pedagogu sadarbiba, nodroSinot vienotu Savstarp&ja stundu
pieeju izglitibas programmas Isteno$ana veroSana
RR5 | Izglitibas iestades Tstenoto macibu/arpusstundu pasakumu Istenojot
efektivitate, nodroSinot izglitibas programmas merku pamatizglitibas
sasniegSanu programmu ar
paaugstinatiem
sasniedzamiem
rezultatiem, notiek
merktieciga
pedagogu
sadarbiba, lai
izglitojamie
sasniegtos
rezultatus varétu
demonstrét,
olimpiades,
konkursos,
izstades.
RR6 | Izglitibas iestades darbiba macibu laika efektivai izmantoSanai, Vairak Tstenot
stenojot izglitibas programmu starpdisciplinaro
sadarbibu
RRY | Izglitibas iestades piedavato padzilinato kursu skaits un to
isteno$anas kvalitate
RR11 | Izglitibas iestades Tstenotas izglitibas programmas efektivitate
un kvalitate

3.4.2. Elementa “Izglitibas programmas stenosana” pasvertéSana iegiitais rezultats atbilst kvalitates veért€§juma [imenim /labi.
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3.4. KVALITATES JOMA - IEKLLAUJOSA VIDE
3.4.1. Elementa “Pieejamiba” kvantitativais un kvalitativais izvértejums

3.4.1.1.Batiskakie iegtitie dati, informacija un secinajumi par visu elementu.

Izglitibas programmu TstenoSana tiek nodro§inata optimala [imeni. To apstiprina $adi iegtie dati un informacija:

o Jestade 2023./2024. macibu gada Tstenoja divas izglitibas programmas: vispargjas pamatizglitibas programmu (kods 210171111)
un vispargjas vidgjas izglitibas programmu (kods 31016011), to TstenoSana notiek atbilsto$i normativajos aktos noteiktajam

prasibam;

e Izvertgjot pamatizglitibas programmas (kods 210171111) 1stenosanas kvalitati, ta ir optimala un to apliecina tadi raditaji ka:
ikdienas izglitojamo macibu sasniegumi un to atbilstiba valsts parbaudes darbos iegiitajiem rezultatiem, absolventu izglitibas
turpinasana 100% Macibu stundu verosana iegitie rezultati apliecina izglitibas procesa efektivitati 90% gadijumu. Izglitibas
programmas 1stenosSana tiek veikta saskanoti, parrunajot katrai klasei un izglitojamiem sasniedzamos rezultatus, istenojot
atbilstoSu audzinasanas pieeju. Izglitibas iestades ir atbilsto§s mikroklimats, fiziska un emocionala drosSiba, psihologiska un
izglitibas iestadei pieejamie materialtehniskie resursi un infrastruktira izglitibas programmu istenoSanai. Izglitibas iestadg ir
vienota izpratne par vienlidzibas un ieklausanas jautajumiem, tostarp vienlidzigas attieksmes un ieklauSanas organizacijas kultura.

Rezultativa raditaja nosaukums

Kvalitates Itmena
vertgjums punktos

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

partraukSanas risku mazinaSana**

Izglitibas iestades izpratne par faktoriem, kuri ietekme 3

izglitibas pieejamibu

Izglitibas vides pieejamiba un izglitibas programmas 3 Risinat jautajum par ratinu uzbrauktuvi
pielagosana izglitojamiem ar specialajam vajadzibam* pie kapnem.

Izglitibas iestades riciba priekslaicigas macibu 4
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Izglitibas iestades piedavatas iespgjas izmantot 4 Pieejama &rta un
dienesta viesnicu™** labiekartota

dienesta viesnica.

" - nevérté profesionalds ievirzes skolas
** _ neverte PIl
**% _ verte tikai speciala skola

3.4.1.2. Elementa “Pieejamiba” pasvertéSana iegitais rezultats atbilst kvalitates veért€§juma Itmenim labi

3.4.2. Elementa “Drosiba un psihologiska labklajiba” kvantitativais un kvalitativais izvértéjums

3.4.2.1.Butiskakie iegttie dati, informacija un secinajumi par visu elementu:
Izglitibas iestade veic butisku darbu iestades pozitiva mikroklimata, fiziskas un emocionalas dro§ibas un visu iesaistito labbutibas
veicinasanai. To apliecina §adi dati un informacija:

anketeSana iegutie rezultati apliecina, ka iestades mikroklimatu, fizisko un emocionalo vidi ka droSu veérteé 89% aptaujato
(pedagogi, izglitojamie un vinu vecaki), anket€Sana piedalas vairak ka 60% no visiem iesp&jamiem respondentiem, datu ieguve
par izglitojamo drosibu tiek veikta divas reizes macibu gada laika;

Drosibas un psihologiskas labklajibas jautajumus regulé “Skolas iek$gjas kartibas un dro$ibas noteikumi”, “Kartiba atbalsta
komandas iesaistiSanai macibu procesa”, “Kartiba informacijas apmainai par skoléniem, kuriem nepiecieSams emocionals,
psihologisks vai socials atbalsts”, “Kartiba, kada tiek nodrosinata skolénu veselibas aizsardziba”, “Kartiba vardarbibas
novérsanai”. Par dokumentos noteikto informétas visas izglitibas procesa iesaistitas puses, kuras zina, ka rikoties, tostarp ar
vardarbibu saistitos gadijumos. Psihologisko labklajibu nodrosina cienpilnas savstarpg&jas attiecibas;

Intervijas visi izglitojamie, bet Tpasi vecaki norada, ka izglitibas iestadi izv€las tiesi drosas vides dél, kura atrodas ekologiska tira
artelpa. Izglitojamie m&dz bt nedrosi, sevi noslégti, griiti iedzivojas liela cilvéku kolektiva.

Lai paaugstinatu droSibu redzamas vietas pieejami evakuacijas plani un norades “izeja”, apzZim&jumi uz pakapieniem, sliekSniem.
Izglitojamie apliecina, ka Iidzas atbildiga personala darbam, pasi iesaistas kartibas nodroSinasana: izglitojamo pasparvalde péc
savas iniciativas rupgjas par kartitbu macibu kabinetos un citas izglitibas iestades telpas. Izglitibas iestade ir ar1 personala
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atbildigais dezurants, kurs seko apmekl&taju plismai, ir izstradata treSo personu uzturé$anas kartiba izglitibas iestade. Ir organizets
ar1 pasakums par kiberdroSibas jautajumiem izglitojamiem, vinu vecakiem un pedagogiem;

e Regulari tiek organizéti dazadi pasakumi, aktivi iesaistoties ar1 izglitojamo pasparvaldei. Vecaki tiek informéti un tiek aicinati

piedalities, piem&ram, gadskartu svétkos (1pasi iecientti ir Meteni), “Izzinas labirinta”, sporta spél€s (ir hokeja laukums), “Vecaku
diena”, “Kimijas meistarklas€”, “Terpu parade”, makslas izstades, muzikas notikumos, u.c. Loti iecienita norise ir kopiga diena
gatavosana ara vidé pie ezera. Sadi notikumi stiprina izglitojamo savstarpgjo sadarbibu, sekmé piederibu izglitibas iestadei un

viet€jai kopienai, u.c.

Rezultativa raditaja nosaukums

Kvalitates Iimena
vertgjums punktos

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades iek$gjas kartibas un drosibas 3 Turpinat pilnveidot izpratni par

noteikumu ievérosana skolas Ieksgjas kartibas
ievérosanu.

Izglitibas iestades fiziska drosiba un ar to saistito 3

risku novérSana

Emocionala drosiba izglitibas iestade un ar to saistito 4

risku novérsana

Izglitibas iestades personala un izglitojamo labizjiita 4 Daudzveidigi pasakumi

izglitojamo labizjiitas
veicinaSanai

3.4.2.2. Elementa “Drosiba un psihologiska labklajiba” pasvértésana iegiitais rezultats atbilst kvalitates vért€juma Ilimenim labi

3.4.3. Elementa “Infrastruktiira un resursi” kvantitativais un kvalitativais izveértejums
3.4.3.1.Butiskakie iegiitie dati, informacija un secindjumi par visu elementu:
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Izglitibas iestades infrastruktiira ir pietuvinata majas videi un atbilstoSi sakartota, lai taja var€tu notikt izglitibas process.
Materialtehniskais nodrosinajums ir optimals izglitibas programmu TstenoSanai, atseviSskos gadijumos pat parsniedzot nepiecieSamo
esoSajam izglitojamo skaitam. Kriteriju “Infrastruktiira un resursi” raksturo ar1 $adi dati un informacija:

100% pedagogi ir apmierinati ar pieejamajiem un nodro$inatajiem resursiem izglitibas programmu istenosSanai. Pedagogiem ir
zinama kartiba, ka pieteikt un pamatot savam darbam nepiecieSamas iekartas un resursus. Ar1 izglitojamiem un vinu vecakiem ir
iesp€ja sniegt priekslikumus infrastruktiiras un resursu pilnveid€. Vismaz reizi gada (laika posma, kad plano kartgja gada budzetu)
un, nemot vera izglitibas procesa iesaistito pusu vajadzibas, infrastruktiira un resursi tiek pilnveidoti un papildinati sadarbiba ar
izglitibas iestades dibinataju;

Telpas macibam, arpusklases nodarbibam un atpiitai ir vienlidz pieejamas gan izglitojamiem un personalam, gan zinamos
gadijumos - vecakiem un viesiem. Ir labiekartoti macibu kabineti, kokapstrades un tekstildarbu darbnicas, sporta zale, biblioteka,
muzejs, skolotaju istaba, édamtelpas, telpas meistarklasém un atpiitai, labiericibas un dusas telpas, ka arT ara vide ir ekologiska un
estetiski sakopta ar dazadam zonam - darbam, makslai, sportam un atputai. Izglitibas iestade esosa gaisa kvalitate atbilst prasibam;
Iekstelpas ir attiecigs apgaismojums, centrala un vésturiskajas telpas arT malkas apkure (ko atzinigi noverté pedagogi), koka logi
izglitibas iestades €kas tiek apzinati saglabati, lai nodroSinatu dabigu gaisa apmainu. Macibu kabineti atbilst izglitojamo skaitam,
tajos ir izglitojamo vecumam atbilstoSas mebeles. Izglitibas iestades lepnums ir “Inline” hokeja laukums. To izmanto izglitojamie
macibu un atpiitas procesa, gan ar1 zinama kartiba, saskanojot ar izglitibas iestades vadibu, to izmanto ar1 citas sabiedribas
mérkgrupas;

Ir atbilstigi nodroSinati kvalitativi materialtehniskie macibu Iidzekli visos macibu priekSmetos, taja skaita uz STEM, kuru
nodroSinajums ir bagatigs, lai izglitojamie praktiskos darbus varétu veikt individuali un patstavigi. Ka liecina izglitibas iestades
apskate un macibu stundu v€roSana iegiitie rezultati, kimijas un fizikas laboratorijas darbos katrs skoléns ir nodrosinats ar
individualiem darba komplektiem, kabineta ir nodroSinata nepiecieSama ventilacija. Ka intervijas apgalvoja pedagogi, misdienigi
macibu Iidzekli sekme lielaku izglitojamo motivaciju macibu priekSmeta apguve;

Ir datorikas kabinets ar labiekartotam macibu vietam, droSibas sist€ému, uzglab3ajot tehniku, ir labs interneta pieslegums un
nepiecieSama programmatira. Pedagogi un izglitojamie var pieklut digitaliem tieSsaistes materialiem gan macibu stundas, gan
arpus tam. Atseviskos kabinetos ir digitalas tafeles, pedagogi parzina to lietojamibu un izmanto pedagogiskaja procesa;
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Nemot vera izglitibas iestades specifiku (dailamatnieciba, kokamatnieciba, tekstildizains, t.sk. vietgjas kultiiras kontekstd), taja ir

labiekartotas kokapstrades un tekstildarbu darbnicas.

Rezultativa raditaja nosaukums

Kvalitates limena
vertejums punktos

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestadei pieejamie materialtehniskie resursi
izglitibas programmas stenoSanai

4

Loti labi nokomplekteti

STEM priekSmetu
kabineti
Izglitibas iestadei pieejamas informacijas un 4
komunikacijas tehnologijas un digitalie resursi
izglitibas programmas stenoSanai
Izglitibas iestades materialtehnisko resursu un iekartu | 3
izmantoSanas efektivitate
Izglitibas iestades apkartgja teritorija un telpu 3 Jaatjauno sporta laukums. Jaiegadaje

atbilstiba macibu un audzinasanas procesam, to
funkcionalitate

jaunas mébeles dazos kabinetos.

3.4.3.2. Elementa “Infrastruktiira un resursi” pasvert€Sana iegiitais rezultats atbilst kvalitates veért€§juma Iimenim  labi

3.5. KVALITATES JOMA - LABA PARVALDIBA

3.5.1. Elementa “Administrativa efektivitate” kvantitativais un kvalitativais izvertéjums

3.5.1.1.Butiskakie iegiitie dati, informacija un secinajumi par visu elementu

o lestades darbs tiek planots un izvertéts atbilstosi valstT esoSajam prasibam — izstradats attistibas plans, ikgadgjais darba plans, tiek
noteikti audzinasSanas darba prioritarie uzdevumi, sadarbiba ar dibinataju noteikti kvalitates merki, katru gadu tiek veikta
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pasSvertéSana. PlanoSanas procesa tiek nemtas vera attistibas prioritates, ka ar1 planojot darbu ir noteikti kvantitativie un kvalitativie
sasniedzamie rezultati. lestades darba planosana un pilnveidé tiek nemti véra ar1 iegitie dati un aktuala informacija — valsts
parbaudes darbu rezultati, macibu stundu vérosanas rezultati, aktualie dati un informacija par drosibas un psihologiskas labklajibas

jautajumiem.

e Personala parvaldibas efektivitate ir optimala un piemérota iestadei. Kopuma v@rojama izglitojamo pakapeniska izaugsmes
dinamika, kuru raksturo gan izmantota dazadu veidu atgriezeniska saite ka formativas vért€Sanas dala, gan audzinasanas darba
sasniegtie rezultati, tostarp vienlidzigas organizacijas kultiras raditaji, kuri norada uz drosu un piemérotu vidi izglitojamiem.
Pedagogu darba profesionalitates izvertéSanai tiek izmantoti macibu stundu veroSanas rezultati ar IpaSu centréSanos uz macibu
darba diferenciaciju, apzinoties, ka pamatizglitibas programma macibas tiek Tstenotas apvienotajas klases.

Rezultativa raditaja nosaukums

Kvalitates Iimena
vertgjums punktos

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades vaditaja, izglitibas iestades darba 3

paSvertéSanas un attistibas planoSanas kvalitate un

efektivitate

Personala parvaldibas efektivitate 3

Izglitibas  iestades vadibas komandas darba 3 Turpinat veidot vienotu izpratni un
efektivitate un sasaiste ar izglitibas attistibas un/vai pieeju izglitojamo sasniegumu
nozares politikas merkiem verteSana.

Izglitibas iestades vaditaja zinaSanas un izpratne par 4 Merktieciga un jégpilna

finanSu un resursu efektivu parvaldibu

iestades budzeta
planosana. Istenoti
dazadi vides un
infrastruktiras projekti.

3.5.1.2. Elementa “Administrativa efektivitate” pasvertéSana iegiitais rezultats atbilst kvalitates veért€§juma Iimenim labi
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3.5.2. Elementa “Vadibas profesionala darbiba” kvantitativais un kvalitativais izvertéjums
3.5.2.1.Bitiskakie iegttie dati, informacija un secinajumi par visu elementu:

Izglitibas iestades vaditajas profesionalo darbibu raksturo prasme rikoties atbilstosi tiesibu aktos noteiktajam prasibam, ka ar1 izpratne
un prasme pielietot vadibas un Iideribas prasmes ikdienas darba, tostarp iesaistoties valsts parvaldibas procesos, izmantojot tam pieejamas
iesp€jas. To raksturo $adi fakti un informacija:

o lestade pakapeniski un secigi atjauno ieksgjos tiesibu aktus, tie ir atbilstosi ar€jo normativo aktu prasibam;

e Direktore izprot demokratiskas parvaldibas pamatprincipus, spgj raksturot dazadas lideribas taktikas, kuras tiek izmantotas
parvaldibas procesa, ka arT iesaista lielako dalu mérkgrupu parvaldibas procesos, spgj pienemt nepopularus 1l€mumus krizes
situacijas un 1stenot tam pakartoto komunikaciju.

o Komunikacija tiek izmantoti dazadi tas veidi, lai nodrosinatu atbilstosu parvaldibas procesu un sasniegtu taja nepiecieSamos
rezultatus: iekS€ja komunikacija iestade, pieméram, ar pedagogiem, vecakiem, izglitojamiem, citu personalu, publiskaja
komunikacija, pieméram, izmantojot izglitibas iestades socialos tiklus un plassazinas Iidzeklu sniegtas iesp&jas, piem&ram, skolas
facebook lapa u.tml.;

e Vaditaja sniedz un sanem profesionalu atgriezenisko saiti. Sniedzot atgriezenisko saiti kolégiem, tick dota iesp&ja izteikties,
uzklausiti viedokli un priekslikumi dazadu jautajumu risinaSana.

Rezultativa raditaja nosaukums Kvalitates Itmena Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
vertejums punktos
Izglitibas iestades vaditaja zinasanas, izpratne par 3

izglitibas iestades darbibas tiesiskumu, prasme
izstradat un atjaunot tiesibu aktus

Izglitibas iestades vaditaja zinaSanas par lideribas 3
stratégijam un taktikam, prasme pienemt Iémumus un
uznemties atbildibu

Izglitibas iestades vaditaja komunikacija 4

Izglitibas iestades vaditaja etiskums 4
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Izglitibas iestades vaditaja izpratne par izglitibas 3
attistibas, tostarp izglitibas kvalitates, un/vai nozares
politikas mérkiem un sasniedzamajiem rezultatiem

Izglitibas iestades vaditaja profesionala kompetence 3
audzinaSanas, maciSanas un macisanas jautajumos

3.5.2.2. Elementa “Vadibas profesionala darbiba” paSvertésana iegitais rezultats atbilst kvalitates vért€juma limenim labi
3.5.3. Elementa “Atbalsts un sadarbiba” kvantitativais un kvalitativais izveértéjums

3.5.3.1.Butiskakie iegttie dati, informacija un secinajumi par visu elementu:
Izglitibas iestades parvaldibas procesa sekmigi tiek iesaistitas visas galvenas mérkgrupas. To apliecina $adi fakti un informacija:

Pozitiva un uz attistibu vérsta sadarbiba ar pasvaldibu gan resursu nodrosinajuma, ikdienas darba un darbibas planosana.
Pieredzes apmaina macibu procesa, izglitojamo personiskas izaugsmes un karjeras veicinaSana sadarbiba ar Rigas Centra
dailamatniecibas pamatskolu, O.Kalpaka Rigas Tautas dailamatu pamatskolu, R€zeknes novada un valstspilsétas izglitibas un
kulttiras iestadém, biedribu ,,Izglitibas un informacijas tehnologiju darbnica”;

Riipgjoties par izglitojamo labbiitibu, drosibu, u.c. jautajumiem, izglitibas iestade turpina sadarbibu ar Ré€zeknes augstskolu, Valsts
Valodas agentiiru, R&ézeknes novada socialo jautajumu un uzraudzibas dienestu, policiju, Zemessardzi, SIA ,,Veréms”,
nevalstiskajam organizacijam, plassazinas lidzekliem, Rigas pasvaldibas kultiiras iestazu apvienibu;

Izglitibas iestades direktore regulari isteno informacijas apmainu gan ar pedagogiem un atbalsta personalu, gan izglitojamiem un
vinu vecakiem (ir dazada formata regulari pasakumi, piem., pedagogiskas sédes, tieck nodrosinats padomju darbs, sniegtas
konsultacijas un organizeti dazadi pasakumi, u.c.). Par aktualo izglitibas iestade sabiedribu informé& timekla vietn€ un platformas
Facebook konta;

Izglitibas iestades vadiba, pedagogi un personals vienmér ir izglitojamo un vecaku riciba. Kopiga pieauguso sadarbiba konkréta
izglitojama atbalstam uzlabo vinu emocionalo stavokli: bérni klast atvértaki un komunikablaki, sp&j labak koncentréties un

23



ieklauties vienaudzu, izglitibas iestades vid€. Vecaki regulari sanem informaciju vai atgriezenisko saiti, Ipasi situacijas, ja ir kada

problémsituacija;

e Izglitibas iestadé darbojas skolénu padome. Tadgjadi izglitojamiem ir iesp&ja attistit [ideribas prasmes, ierosinot, sagatavojot un
savu iesp&ju robezas 1stenojot dazadus savam vecumam patikamus notikumus, pieme&ra, konkursus, tematiskas ballites, talkas,

nakts skola un citus pasakumus.

Rezultativa raditaja nosaukums

Kvalitates ITmena
vertgjums punktos

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades vaditaja sadarbibas kvalitate ar 3 Efektiva budZeta planoSana,
izglitibas iestades dibinataju un/vai pasvaldibu nodrosSinot resursus
kvalitativam iestades
darbam un izaugsmei.
Izglitibas iestades vaditaja sadarbibas kvalitate ar 4 Uz attisttbu un izaugsmi
vietgjo kopienu un/vai nozares organizacijam veérsta sadarbiba ar vietgjo
kopienu un vecakiem.
Izglitibas iestades vaditaja riciba, veidojot izzinas un 3 Paplasinat iestades
inovaciju organizacijas kultiiru izglitibas iestadé kulturizglitibas piedavajumu,
piedavajot to citu skolu
izglitojamiem un
piecaugusajiem.
Izglitibas iestades vaditaja riciba savstarpgjas 3
pieredzes apmainai un komandas darbam izglitibas
iestade
Izglitibas iestades vaditaja sadarbibas kvalitate ar 4
izglitojamo vecakiem
Izglitibas iestades vaditaja riciba, nodrosinot izglitibas 3

iestades padomes/konventa un izglitojamo parstavibas
institiicijas darbibu
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3.5.3.2. Elementa “Atbalsts un sadarbiba” pasvertésana iegitais rezultats atbilst kvalitates vért§juma Iimenim labi

4. Informacija par nozimigakajiem istenotajiem projektiem un to rezultatiem 2023./2024. macibu gada

Skola 2023.gada pieteicas Vides fonda projektu konkursa, iegiistot finansgjumu 7000 EUR. Projekta ietvaros skolas jaunas €kas
tuvuma atrodo8as nogazes teritorija ir iztirits dikis, izzageti kriimi. Aptuveni 500 m? platiba tiek veidots estétisks, interesants un
izglitojoss vides objekts. Teritorija tiek veidota ka labirints ar apstaSanas punktiem, kur tiks novietoti objekti ar estétisku un
izglitojoSu nozimi, lai macttu skoléniem par dabu, makslu, atbildibu, veselibu un citam cilvékiem svarigam vertibam. Projekts
istenots pec skolas absolventes Santas Zaluzinskas zinatniski p&tnieciska darba idejas. Isteno3ana iesaistiti skoléni un vecaki.
Projekta Tstenosana turpinas — tiek staditas tujas.

5. Citi sasniegumi, t.sk., secinajumi par valsts parbaudijumu rezultatiem, un cita izglitibas iestadei butiska informacija

Izglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo macibu sasniegumiem izglitibas programmas apguves nosléguma valsts
parbaudes darbos vidgja vispargja izglitiba 2023./2024.mac.g. (salidzinajuma ar valsts vid€jiem rezultatiem valsts parbaudes
darba) un turpmakie nepiecieSamie uzlabojumi.

Sasniegumi valsts parbaudes darbos, beidzot 9. klasi, 2023./2024. macibu gada ir nedaudz uzlabojusies. Visi 9. un 12. klases
izglitojamie valsts parbaudijumus ir sekmigi nokartojusi, ieglistot atbilstosus izglitibu apliecinoSus dokumentus.

vert€jumi ir paaugstinajusies — vidgjais vertgjums 9. klase ir 27%. LatvieSu valoda — 61 %, anglu valoda ir labak — 48%. Kopuma
2023./2024. macibu gada 9. klases izglitojamie valsts parbaudijumus kartoja viduveji un labi. Jaturpina darbs ar talantigajiem,
motiv€jot sasniegt augstakus rezultatus. Savlaicigi jasniedz atbalsts tiem kuriem ir griitibas, lai noturétu vai uzlabotu klases kopgjo
sniegumu valsts parbaudes darbos.

12. klases izglitojamo sasniegumi ir aptuveni tadi pasi ka ieprieksgja macibu gada. 12.klasé eksamenus kartoja 3 izglitojamie.
Anglu valoda vidgjais vertejums ir 23%, dizaina un tehnologijas — 27%, latviesu valoda 38%, kultira un maksla — 39%.
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Lai veicinatu izglitojamo motivaciju un macibu sasniegumu uzlaboSanos, notika aktiva sadarbiba ar izglitojamiem un vecakiem.
Veicot analizi, var secinat, ka biitiskakais iemesls zemiem sasniegumiem ir biezi kav&jumi. P&c aktiva darba ar vecakiem 2024.
gada septembri kav&jumu skaits ir ievérojami samazinajies. Tiem izglitojamiem, kuru vecaki proaktivi sadarbojas ar skolu,
izaugsme ir daudz labaka. Turpmak jamekI€ jauni risinajumi vecaku ieinteresétai iesaistei bernu macibu sasniegumu uzlabosana,
lai vairotu motivaciju merktiecigam un sist€miskam macibu darbam.

Citas aktivitates, kas saistitas ar izglitibas programmas Tsteno$anu un sasniegumiem.

6. Citi sasniegumi, t.sk., secinajumi par valsts parbaudijumu rezultatiem, un cita izglitibas iestadei buitiska informacija

Aktivitate Laiks
Ikgadgjais skolénu radoso darbu pasakums ,,Modes skate”. 2023. gada septembris.
Daliba Rigas Centra dailamatniecibas pamatskolas organizetaja 2023. gada septembris.

konkursa “Nakotnes celtne. Vide - Cilveks- Maja” Atziniba Martai
BusSai un Viktorijai Vinogradovai.

Valsts svétkiem veltita izstade skola “Mans novads, mana Latvija” (1. 2023. novembris.
-9 klase).

Skolénu gatavotu Ziemassvetku rotajumu un telpu dekoru izstade 2023. decembiris.
skola.
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Skolénu un skolotaju darbu izstade Berzgales pagasta kultiras nama.

2024. gada janvaris, februaris.

Skolas dizaina un tehnologiju olimpiade. Atlases karta izvirziti 8
dalibnieki 25. atklatajai olimpiadei. Uz atklato olimpiadi izvirziti 4
skoléni.

2024. gada februaris.

Daliba O. Kalpaka Rigas Tautas dailamatu pamatskolas organiz&taja
konkursa “Neziidosas vertibas. Arhitekttira”. Atziniba Matvejam
Razvodinam.

2024. gada marts.

Skolas organizéts starpskolu konkurss vizualaja maksla un dizains un
tehnologijas “Ciemos pie pasacinas”, kura kopskaita piedalijas 56
dalibnieki. Janim Busam 2. vieta.

2024. gada marts, aprilis.

VISC organizétais konkurss “Saules ritmi” Pieci dalibnieki. Lasmai
Svalbei 3. pakapes diploms konkursa gala karta.

2024. gada marts.

Lieldienam veltitu telpu rotajumu izstade skolas telpas.

2024. gada marts, aprilis.

2024.gada aprilis.
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Daliba 25. dizaina un tehnologiju olimpiadé. Cetri skoléni tika
izvirziti finalam Riga, kur 8. klases skoléns Egons Kaupuzs ieguva
Atzinibu.

Skolénu darbu — artelpas vides objektu izstade viesu nama “Stikani”
Rézeknes novada.

2024. aprilis.
(Katru gadu)

Dizaina risinajumu konkurss skolas Inline laukuma bortu
apgleznojumam.

2024. gada aprilis.

Skolénu tekstila un koka darbu ekspozicijas skolas telpas un vide.

Pastavigi atjaunotas ekspozicijas.

Radosas darbnicas bérniem un vecakiem Gimenu diena

2024. g. 25. maijs
(katru gadu).

7. Informacija par izglitibas iestades akreditacija un izglitibas iestades vaditaja profesionalas darbibas novértesana noradito

uzdevumu izpildi (ja attiecinams)
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Kriterijs

Uzdevumi

Izpilde

4.1,1.1,2.1,
2.3.

Izstradat jaunu izglitibas iestades attistibas planu, nemot véra
akreditacija iegiitos rezultatus un paredzot attistibas plana: a) iestades
darbu uzsakot pieteikuma sagatavosanu Latvijas nematerialas
kultiiras mantojuma sarakstam, b) nepiecieSamibu pilnveidot un
bagatinat izglitibas iestades izglitibas procesu ar didaktiski un
metodiski daudzveidigam pieejam (pieméram, SE, Klafki, Sulca
didaktiskas pieejas), tostarp izmantojot tradicionalas amata prasmes
un makslu macibu darba diferenciacijai un starpdisciplinaru projektu
veidoSanai visos pamatizglitibas posmos, c¢) noteikt iestadei
piem@rotus un individualizé€tus kvalitates merkus sadarbiba ar
dibinataju, d) nepiecieSamibu izveidot neformalas izglitibas
programmas b€rniem, jaunieSiem un pieaugusSajiem tradicionalo
amata prasmju joma, tostarp piedavajuma sagatavosanu programma
“Latvijas skolas soma”, e) nepiecieSamibu izvertet iesp&jas atjaunot
pirmsskolas izglitibas programmas apguvi piecgadigajiem un
seSgadigajiem, f) ieklaut informaciju par planotajiem infrastruktiiras
atjaunosanas darbiem attistibas plana perioda.

leviesanas termins — lidz 2025.gada 28.februarim, informaciju par
paveikto nosiitot uz Izglitibas kvalitates valsts dienestu uz e-pastu:
ikvd@ikvd.gov.lv

Procesa
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4.1.

Sadarbiba ar izglitibas iestades dibinataju izvertet iesp&ju izveidot: a)
STEM/STEAM centru viena no izglitibas iestades &kam, kas
piedavatu praktiskos darbus citam novada izglitibas iestadém, b)
tradicionalo amata prasmju (koka krucifiksu darinasana Latgalg,
tradicionala tautas lietiska maksla, koktelnieciba) dokumenteSanas
centru viena no izglitibas iestades €kam, lai apkopotu / saglabatu /
dokumentétu un veicinatu So prasmju populariz€Sanu un
parmantojamibu novada, Latvija un starptautiski, tostarp
konsultgjoties ar Latvijas Nacionalo kultiiras centru par praktisko $ada
centra darbibu un apzinot iespgas piesaistit finans§jumu no
projektiem u.tml.

leviesanas termins — lidz 2024.gada 1.decembrim, informaciju par
paveikto nosutot uz Izglitibas kvalitates valsts dienestu uz e-pastu
ikvd@ikvd.gov.lv

Procesa

22,21.,4.1.

Noteikt par pedagogu profesionalas kompetences pilnveides
prioritateém 2024./2025. un 2025./2026.macibu gadam: a) pilnveidota
macibu snieguma vertéSanas pieejas mainu, tostarp vienotu pieeju
formativas vértéSanas jautajumos iestadeé un SOLO taksonomijas
ievieSsanu vertéSana, b) pedagogu prasmi veidot didaktiski un
metodiski personaliz€tu izglitibas procesu, izmantojot dazadas
didaktiskas pieejas (pieméram, SE, Klafki, Sulcs) un maksla balstitu
macibu darba diferenciaciju, c¢) starpdisciplinaros projektus
tradicionalo amata prasmju ieklauSanai macibu satura apguvée, tos

Procesa

Uzsakta pedagogu kompetencu pilnveide
izglitojamo sasniegumu veértéSana un stundu
veidoSana — viens seminars notika jtinija, otrs

seminars notiks 24. oktobr1. Vada IKVD

eksperti.

30




integréjot dazadu macibu priekSmetu apguvé 2-3 reizes semestrl.
Izglitibas iestades vadibai veikt pedagogu profesionalas kompetences
pilnveides kontroli, iegtistot aktualos datus un informaciju macibu
stundu ve€roSana un e-klases izpét€ par pedagogu profesionalas
kompetences pilnveides efektivitati katru gadu pie ne mazak ka 40%
pedagogu semestri.

leviesanas termins — lidz 2025./2026. macibu gada noslégumam,
informdciju par paveikto ieklaujot ikgadeja izglitibas iestades
pasnovertejuma zinojuma divus turpmakos gadus.

Izglitibas iestades vaditajs

(paraksts)

Gundega Rancane
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